
2025 年度 事務総合職正職員 募集要綱 

事業所名  松江保健生活協同組合    代表者名 理事長 髙濵 顕弘 
住 所  〒690-8552 松江市西津田 8-8-10  電話（0852）26-7921 
業 種  医療福祉業   

 

＜募集内容と採用試験＞ 
○募集職種：事務職員（若干名） 
○雇用形態：総合職正職員 
〇採用予定：2025 年 4 月 1 日付（試用期間 3 ヶ月） 
〇勤務地 ：島根県松江市（松江生協病院等 法人内事業所） 
○応募資格：４０歳くらいまで ※キャリア形成のため 
〇応募方法：履歴書（顔写真貼付）、成績証明書、卒業見込証明書（または卒業

証明書）、返信用封筒（定型サイズ、返信先記入、切手は不要）を

下記に郵送のこと。〆切 2024 年 8 月 19 日(月) 当日必着 
      〒690-8552 島根県松江市西津田 8-8-10   

松江保健生活協同組合 本部事務局総務課 宛    
〇選考方法：一次試験（書類選考）、二次試験（小論文、適性検査、個人面接） 
〇二次試験日：2024 年 8 月 31 日（土）午前 9 時より 

 
＜労働条件＞ 
○勤務時間：平日 8 時 30 分～17 時（休憩 1 時間） 
      第 2・4・5 土曜日 8 時 30 分～13 時（休憩なし） 
〇休 日：日曜日、祝日、第 1・3 土曜日、5 月 1 日、年末年始（12/30～1/3） 
〇休 暇：年次有給休暇（初年度試用期間終了後 10 日付与）、夏季休暇(3 日)、

生理休暇、慶弔休暇、子の看護休暇、介護休暇、リフレッシュ休暇 
〇休 業：育児休業、介護休業 
〇給 与：「総合職正職員給与規程」に基き支給。昇給年 1 回。 
     基本給、通勤手当、精勤手当、住宅手当、家族手当、時間外手当等 
○賞 与：年 2 回 （夏季、年末） 
〇定 年：60 歳（65 歳までの再雇用制度あり）  
〇退職一時金：あり（勤続 15 年以上） 
〇社会保険：雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、企業年金基金 
○その他：職員共済会あり、労働組合あり              以上        


